Uchwata nr 7/23/24 z dnia 27 wrzes$nia 2023r.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej nr
114 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jedrzeja Cierniaka w Warszawie

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. - o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230, z
2023r poz. 123).

Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 20 roku (art. 47 ust.1, pkt. 4 - DZ. U. z

2023r, poz . 900)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019r, poz. 325)

Zatozenia ogdlne

Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie uczniow do
refleksyjnego wyboru dalszej Sciezki ksztatcenia oraz zawodu. Doradztwo zawodowe w
Szkole Podstawowej nr 114 w Warszawie ukierunkowane jest na:
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11.
12.
13.
14.

Rozwijanie kompetencji karierowych ucznia

Wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli

Wspieranie kompetencji doradczych rodzicow

Wykorzystanie lokalnych zasobdéw dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w
zakresie wyboru sciezki edukacyjnej i zawodowej

Cele ukierunkowane na ucznia:

rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdéw i ograniczen

rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobdéw i ogranicze w kontekscie
plandw i aspiracji zawodowych

rozwijanie wiedzy o rynku pracy

rozwijanie wiedzy zawodoznawczej

ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy procesow zachodzgcych na rynku pracy
rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobow i sojusznikéw
sprzyjajacych planowaniu i realizacji celéw

edukacyjnych i zawodowych

ksztattowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w
kontekscie edukacji catozyciowej

przygotowanie do roli mozliwych rdél na rynku pracy — pracownika, pracodawcy,
wspotpracownika

rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca zespotows,
planowaniem, ustalaniem priorytetow i

zarzadzaniem zadaniami w czasie

rozwijanie kompetencji transferowalnych

rozwijanie umiejetnosci uczenia sie

ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej



15. redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdéw dotyczgcych aktywnosci
zawodowe;.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

e Budowanie zaangazowania w zakresie realizowania proceséw wspierania decyzji
edukacyjnych i zawodowych ucznia

e Aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach

e Rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli

Cele ukierunkowane na rodzicow:

e Aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach

e Aktualizacja wiedzy na temat ofert warszawskich szkét ponadpodstawowych

e Aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkét ponadpodstawowych

e Udzielenie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia

e Rozwijanie kompetencji doradczych rodzica i wskazanie obszaréw wsparcia
doradczego

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie doradztwa zawodowego
dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym oraz w szkole
podstawowej realizowane s3:

e na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z przyjetymi programami
wychowania przedszkolnego

e na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego (kl. I-VIII)

e na zajeciach z doradztwa zawodowego (kl. VII-VIII)

e na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej

® na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujgcym sie odziatem

e w ramach wizyt zawodoznawczych majgcych na celu poznanie przez dzieci i uczniow
srodowiska pracy w wybranych zawodach

Klasy I-11

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie doradztwa zawodowego
dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach |-VI szkét podstawowych obejmujg
orientacje zawodowa, ktéra ma na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami,

ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie
i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Klasy I - 11l

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas I-lll szkét podstawowych

1. Poznanie siebie - uczen:
e opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposéb moze je rozwija¢;



prezentuje swoje zainteresowania wobec innych 0séb;

podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;

podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla
niego i dla innych.

Swiat zawoddw i rynek pracy - uczen:

odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu
oraz opisuje podstawowa specyfike pracy w wybranych zawodach;

opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych
przyktadach;

omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodow w ksztatt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje;

opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
twodrczy i niekonwencjonalny.

Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie - uczen:

uzasadnia potrzebe uczenia sie i zdobywania nowych umiejetnosci;

wskazuje tresci, ktorych lubi sie uczy¢;

wymienia rézne zrodta wiedzy i podejmuje préby korzystania z nich.

Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych -
uczen:

opowiada, kim chciatby zostaé i co chciatby robi¢;

planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujgc na podstawowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji celu;

prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z
jego osobg

Cele ogdlne programu doradztwa zawodowego w klasach I-llI

Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczgcych aktywnosci
zawodowej

Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych

Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacjg wtasnej
aktywnosci

Formy realizacji tresci z zakresu orientacji zawodowej dla klas I-1ll w roku szkolnym

2023/2024

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w klasach I-l1ll wkomponowane sg w proces
realizacji podstawy programowej edukacji wczesnoszkolne;j.

Ponadto w ramach orientacji zawodowej w klasach I-1ll zrealizowane zostang w miare
mozliwosci:

1.

zajecia z pedagogiem szkolnym (w ramach pomocy psychologiczno —pedagogicznej)

na podstawie publikacji: B. Czapla, B. Matyszewska, E. Ptasznik, M. Skoryna,
Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas I-11l szkoty podstawowe;j z
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proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017.
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/) Przyktadowe tematy to: Brawo ja! —
prezentacja wiasnych talentéw ; Zawdd moich rodzicéw ; Reporterskim okiem —
wywiad z pracownikami szkoty ; Dzisiejszy Ja$ — kim bedzie jako Jan?; Po co sie ucze?
spotkania z przedstawicielami zawoddéw

wyjscia i wycieczki (np. warsztaty teatralne, filmowe)

udziat uczniéw w konkursach

aktywnos¢ ucznidw w ramach matego samorzadu

Literatura

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogdw i doradcow
zawodowych; http://static.scholaris.pl/mainfile/
105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Czapla B., Matyszewska B., Ptasznik E., Skoryna M., Przyktadowy program orientacji
zawodowej dla klas I-1ll szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE,
Warszawa 2017

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu
uczniéw do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014;
http://euroguidance.pl/ksiazki/

Forma B., Przepidra A., Poznajemy zawody. Czesci 1,2,3, Wydawnictwo Blizej
Przedszkola, Krakéw 2016

Mackowiak A., Kim zostane, gdy dorosne? Piosenki o zawodach, Wydawnictwo
Harmonia, Gdansk 2016

Mackowiak A., Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdarsk 2011
Strzeminska-Wieckowiak D., Kim zostane? Wierszyki o zawodach, SBM, Warszawa
2014.

Klasy IV = VI

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI szkét podstawowych

1. Poznawanie witasnych zasobow - uczen:

okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych
dziedzinach zycia;

podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujgc
whnioski na przysztos¢;

prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem
zaciekawienia odbiorcéw.

Swiat zawoddw i rynek pracy - uczen:

wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodéw charakterystycznych dla
poszczegdblnych grup, opisuje rézne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa
specyfike pracy w zawodach;

opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb
twodrczy i niekonwencjonalny;

wyjasnia role pienigdza we wspdtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie - uczen:

wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajgc ze znanych mu przyktadéw
oraz omawia swdj indywidualny

wskazuje przedmioty szkolne, ktdrych lubi sie uczy¢

samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy

Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno — zawodowych —
uczen:

opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji celu;

probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osobag.

Formy realizacji tresci z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI w roku szkolnym

2023/2024

1. zajecia w ramach lekcji z wychowawcg oraz pedagogiem szkolnym (w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej) :

e lekcje na podstawie publikacji: J. Brzezinska-Lauk, E. Kruk-Krymula, K. Nikorowska,
Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas IV-VI — szkoty podstawowe;j z
proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/) Przyktadowe tematy to: Zdrowy
styl zycia jako przygotowanie do petnienia rél zawodowych ; Wybieram ten zawdd,
bo... Jak oszczedzi¢ pierwszy milion? ; Kiedy zaczynamy sie uczy¢ i kiedy koriczymy? ;
Jak sie uczy¢ szybciej i efektywniej — mdj indywidualny styl uczenia sie ; Umiejetnosci
— od przesztosci do przysztosci ; Przedmioty, ktére lubie — jako drogowskazy
zawodowe

e wklasach5i6 - lekcja ,Zawody, ktére do mnie pasujg” — na podstawie koncepcji
inteligencji wielorakich Gardnera

2. W ramach spotkan z przedstawicielami réznych zwoddw, autorami ksigzek i
publikacji.

3. W ramach wyjs¢ i wycieczek zawodoznawczych dla klas IV-VI

4. W ramach udziatu uczniow w konkursach

5. W ramach dziatalnosci samorzadu szkolnego

6. W ramach wolontariatu uczniéw

Literatura

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogdéw i doradcéw zawodowych;
http://static.scholaris.pl/mainfile/
105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Brzezinska-Lauk J., Kruk-Krymula E., Nikorowska K., Przyktadowy program orientacji
zawodowej dla klas IV-VI — szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE,
Warszawa 2017 https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

e Wybieram zawdd - pakiet edukacyjny dla klas 4-6 szkoty podstawowej
http://www.scholaris.pl/zasob/103923

e Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu
uczniow do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014;
http://euroguidance.pl/ksiazki/

e Greiner I., Kania I., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materiaty
metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej ucznidow, KOWEZiU,
Warszawa 2006Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w
poradnictwie zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004

Klasy VIIi VIII

Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowe]j w sprawie doradztwa zawodowego
w klasach VII i VIl prowadzone s3 dziatania w zakresie doradztwa zawodowego, ktére sg
realizowane:
e na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego
e w ramach obowigzkowych 10 zaje¢ z doradztwa zawodowego z catym
oddziatem
e na zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno —
pedagogicznej
® na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujgcym sie odziatem.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII

1. Poznawanie wtasnych zasobow - uczen:
okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

e rozpoznaje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

e dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej
informacji o sobie wynikajgcych z autoanalizy, ocen innych oséb oraz innych zrodet;

e rozpoznaje wtasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow edukacyjno-
zawodowych;

e rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan
zawodowych i uwzglednia je w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;

e okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich
realizacji;

e okresla wtasng hierarchie wartosci i potrzeb.
Swiat zawoddw i rynek pracy - uczen:
wyszukuje i analizuje informacje na temat zawoddéw oraz charakteryzuje wybrane
zawody, uwzgledniajgc kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich
uzyskiwania;

e poréwnuje wiasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;

e wyjasnia zjawiska i trendy zachodzgce na wspdtczesnym rynku pracy, z
uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy

e uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

e analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;



wskazuje wartosci zwigzane z pracg i etykg zawodowg;

dokonuje autoprezentaciji;

charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej,
w tym instytucje rynku pracy.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie - uczen:

analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkét wyzszych pod wzgledem
mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zrédet informaciji;
analizuje kryteria rekrutacyjne do szkét ponadpodstawowych w kontekscie
rozpoznania wiasnych zasobdw;

charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji poza
formalnej i nieformalnej;

okresla znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

4. Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych —

Uczen:

dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy
wsparciu doradczym;

okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgc wtasne zasoby;
identyfikuje osoby i instytucje wspomagajgce planowanie $ciezki edukacyjno-
zawodowe;j i wyjasnia, w jakich sytuacjach korzystaé z ich pomocy;

planuje $ciezke edukacyjno-zawodowsg, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych
wyborow.

Formy realizacji tresci z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIIl w roku

szkolnym 2023/2024

Doradztwo zawodowe w klasach VII i VIII jest realizowane poprzez:

1.

obowigzkowe zajecia z doradztwa zawodowego (10 godzin w ciggu roku dla klasy 7a,
8a, 8b, 8¢, 8d)

Tematyka zaje¢ w klasie 7

O o0 NOOULDS WN B

. Formuta optymalnego wyboru zawodu

. Moje zasoby i ograniczenia, czyli szczesciu warto sprzyjaé

. Moje predyspozycje i uzdolnienia

. Bogaty swiat zawoddw

. Zawadd, ktéry do mnie pasuje

. 7 nawykow skutecznego nastolatka

. Dobry plan drogg do sukcesu

. Dobra praca, kiepska praca — co warto braé pod uwage wybierajgc zawéd?
. Co warto braé pod uwage wybierajac kolejne etapy ksztatcenia?

10. Jak analizowaé oferty szkét ponadpodstawowych?

Tematyka zaje¢ w klasie 8




1. Etapy projektowania kariery zawodowej

2. Putapki na drodze podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych

3. Co moze wzmocni¢ moje szanse na rynku pracy? Ocena wtasnych mocnych i stabych stron
4. Moje role na rynku pracy — pracownik, pracodawca, wspotpracownik

5. Oferty warszawskich szkét ponadpodstawowych.

6. Czy karierowicz moze zrobié kariere? Etyka pracy w praktyce.

7. Jak Cie widzg, tak ... Cie zatrudnig — o putapkach autoprezentacji

8. Jak zostac fachowcem, czyli o roli kwalifikacji i kompetencji w profilu zawodowym

9. O roli networkingu w projektach karierowych

10. Mam szanse na sukces! O umiejetnosciach sprzyjajgcych realizacji planéw i aspiracji (plan
rozwoju osobistego)

2. spotkania z rodzicami w ramach dni otwartych oraz zebran (stacjonarnie lub zdalnie)

3. w miare mozliwosci wycieczki zawodoznawcze np. do Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Warszawie, na targi edukacyjne itp.

4. w miare mozliwosci udziat w targach edukacyjnych np. w PKiN w Warszawie

5. zajecia z zakresu edukacji zawodowej z nauczycielem wychowawcg — zgodnie z planem
pracy wychowawczej oddziatow.

6. w miare mozliwosci wizyty przedstawicieli szkét licealnych, technikow oraz szkot
branzowych w naszej szkole oraz udziat uczniéw klas VIl i VIII w dniach otwartych tych szkot
(styczen — kwiecien 2020)

7. angazowanie ucznidw klas VIl i VIl w wolontariat

8. aktualizacja gazetki dotyczacej doradztwa edukacyjno — zawodowego ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb uczniéw klas VIII

9. rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez ich udziat w réznych konkursach
10. wiaczenie ucznidow w prace Samorzadu Uczniowskiego

Literatura dla ucznia
e Cottrell S., Podrecznik umiejetnosci studiowania, Zysk i S-ka Wydawnictwo,
Poznan 2007
e CoveyS., 7 nawykow skutecznego nastolatka, Rebis, Poznan 2011
e Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach
szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017
e Zawadka M., Chce by¢ kim$. Cz. 1,2,3, Wydawnictwo Mind&dream 2016

Literatura dla wychowawcy, nauczyciela, doradcy
e Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogdéw i doradcéw
zawodowych;http://static.scholaris.pl/mainfile/105/017/rozpoznawanie_pred
yspozycji_66991.pdf
e Chirkowska-Smolak T., HauziAski A., taciak M., Drogi kariery. Jak wspomagac
rozwoj zawodowy dzieci i mtodziezy, Wydawnictwo
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Naukowe Scholar, Warszawa 2011

o Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w
przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

o Dziurkowska A.iin., Przyktadowy program doradztwa zawodowego dla klas
VII-VIII szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa
2017 (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

e Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes, Warszawa 2009

o Gladwell M., Poza schematem. Sekrety ludzi sukcesu, Wydawnictwo ZNAK,
Krakéw 2008

e Greiner l., Kania |., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M.,
Materiaty metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery
zawodowej uczniow, KOWEZiU, Warszawa 2006

e Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach
szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017

e GutR., Piegowska M., Wdjcik B., Zarzadzanie sobg. Ksiazka o dziataniu,
mysleniu i odczuwaniu, Difin, Warszawa 2008

e Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego, KOWEZiU,
Warszawa 2012

e Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie
zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004

e Santorski J., Konel M., Le Guern B., Prymusom dziekujemy. Nowe spojrzenie
na zycie i kariere, Warszawa 2007

Inne dziatania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole

1.

3.

W miare mozliwosci organizacja spotkan zawodoznawczych w swietlicy szkolnej

W ramach orientacji zawodowej w swietlicy szkolnej w klasach 1-3 organizowane sg
spotkania pod hastem , Poznaj zanim wybierzesz” - sgto spotkania z osobami
reprezentujgcymi rézne zawody. WSrdd zapraszanych gosci sg rodzice ucznidéw.
Zorganizowanie kacika w bibliotece szkolnej ze zgromadzonymi zasobami z zakresu
doradztwa edukacyjno — zawodowego (literatura, publikacje)

Wszelkie dziatania w ramach Zintegrowanej Strategia Umiejetnosci —szkota ma na
celu wsparcie uczniéw w rozwoju umiejetnosci zawodowych w edukacji formalnej i
pozaformalnej

Podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji zadan:

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Warszawie

Osrodek Rozwoju Edukaciji

Warszawskie Centrum Innowacji Edukacyjno — Spotecznych i Szkolen

Biuro Edukacji Miasta Stotecznego Warszawy — Warszawski System Doradztwa
Zawodowego

Instytut Badan Edukacyjnych

Licea, technika, szkoty branzowe z terenu Miasta Stotecznego Warszawy
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e Mitodziezowy Dom Kultury ul. tazienkowska
e Patac Miodziezy w Warszawie - Centrum Informacji i Doradztwa Mtodziezowego

Sposoby ewaluacji programu

Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa jest niezbedna, aby dziatania doradcy
zawodowego byly zgodne z oczekiwaniami i potrzebami uczniéw Szkoty Podstawowej nr 114
w Warszawie i ich rodzicéw. W tym celu potrzebne bedzie:

e Sledzenie loséw absolwentéw
e Obserwacja witasna zajeé¢ grupowych i indywidualnych
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